UZASADNIENIE

Swiadczenia emerytalno-rentowe podlegaja corocznie waloryzacji od dnia 1 marca.

Rozporzadzenie ustala wysokos$¢ zwickszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent
w 2018 r. Podstawg prawng wydania rozporzadzenia jest art. 89 ust. 5 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z p6zn. zm).

Wskaznik waloryzacji emerytur i rent to $Srednioroczny wskaznik cen towarow i ustug
konsumpcyjnych w poprzednim roku kalendarzowym zwigkszony o co najmniej 20%
realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym.

Zwigkszenie wskaznika waloryzacji emerytur i rent, w czesci dotyczacej realnego
wzrostu plac, jest corocznie przedmiotem negocjacji w ramach Rady Dialogu Spotecznego,
przeprowadzanych w czerwcu, w roku poprzedzajacym waloryzacje.

W razie nieuzgodnienia stanowiska Rady Dialogu Spotecznego w sprawie zwigkszenia
wskaznika waloryzacji emerytur i rent 0 co najmniej 20% realnego wzrostu przecigtnego
wynagrodzenia w poprzednim roku kalendarzowym, Rada Ministrow ma obowigzek okresli¢
w terminie 21 dni od dnia zakonczenia negocjacji, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ tego
zwigkszenia, bioragc pod uwage informacje o prognozowanych wielko$ciach
makroekonomicznych, w tym wielko$§¢ wskaznika inflacji, stanowigcych podstawe do
opracowania projektu ustawy budzetowej na rok nastgpny.

W dniu 26 czerwca br. odbylo si¢ wspolne posiedzenie Zespotu problemowego ds.
budzetu, wynagrodzen 1 §wiadczen socjalnych oraz Zespolu ds. ubezpieczen spolecznych
dotyczace m. in. kwestii zwickszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. 0 co

najmniej 20% realnego wzrostu przecietnego wynagrodzenia w 2017 r.

Strona rzadowa, zgodnie z przyjeta przez Rad¢ Ministrow w dniu 6 czerwca 2017 r.
,Propozycja zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r.”, bioragc pod

uwagg:

—  sytuacje finanséw publicznych, w tym Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

— ograniczone mozliwos$ci finansowe panstwa, wynikajace zarowno ze stabilizujagcej reguty
wydatkowej, jak i unijnych regut fiskalnych,

— potrzebe zabezpieczenia w ramach budzetu panstwa na rok 2018 dodatkowych srodkow

na planowane dziatania,



zaproponowata Radzie Dialogu Spolecznego pozostawienie zwickszenia wskaznika
waloryzacji emerytur i rent w 2018 r., na poziomie ustawowego minimum wynoszacego 20%

realnego wzrostu przecietnego wynagrodzenia w 2017 r.

Strona pracodawcéw przychylita si¢ do przedstawionej przez stron¢ rzadowa
propozycji zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r.

Przedstawiciele zwigzkéw zawodowych nie zgodzili si¢ z przedstawiong propozycja
uwazajac, ze wysokos¢ zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. powinna
ksztattowac si¢ na poziomie CO najmniej 50% realnego wzrostu przeci¢tnego wynagrodzenia
w 2017 r.

W dniu 10 lipca 2017 r. podczas Plenarnego Posiedzenia Rady Dialogu Spotecznego
miata zosta¢ przedstawiona informacja na temat proby wypracowania wspolnego stanowiska
w sprawie zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. o co najmniej 20%
realnego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia w 2017 r. Posiedzenie Plenarne nie odbylo si¢

z powoddéw formalno-prawnych.

Tym samym partnerzy spoteczni nie uzgodnili wysokosci zwigkszenia wskaznika

waloryzacji emerytur i rent w 2018 r.

W zwiazku z nieuzgodnieniem, w ramach Rady Dialogu Spotecznego, wysoko$ci
zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. Rada Ministrow, biorac pod
uwage informacje o prognozowanych wielkosciach makroekonomicznych, w tym wielkos$¢
wskaznika inflacji, stanowigcych podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na
rok 2018, ustala wysoko$¢ zwigkszenia wskaznika waloryzacji emerytur i rent w 2018 r. na
minimalnym ustawowym poziomie wynoszacym 20% realnego wzrostu przecietnego
wynagrodzenia w 2017 r.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia. Wejscie
W zycie rozporzadzenia z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia wynika z ustawowego
obowigzku okreslenia przez Rade Ministrow W terminie 21 dni od dnia zakonczenia
negocjacji, w drodze rozporzadzenia, wysokosci zwickszenia wskaznika waloryzacji emerytur
i rent w 2018 r. Termin wej$cia w zycie rozporzadzenia nie narusza zasad demokratycznego
panstwa prawnego oraz jest zgodny z zasada przyzwoitej legislacji, gdyz nie naktada nowych
obowigzkow na jego adresatow.

Projekt rozporzadzenia nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisow

rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
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krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych (Dz. U. poz. 2039,
Z pozn. zm.).

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom 1 instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.



